
FLOYD รายงานงบครึÉงแรกปี 69 กวาดรายได้ 123 ลบ. ก้าวต่อไปเร่งปรับกลยุทธ ์

เร่งประมูลงานใหม่ ลุยสร้างรายได้ต่อเนืÉอง 

 



บมจ. ฟลอยด ์(FLOYD) โชวง์บครึÉงแรกปี 2569 กวาดรายได ้123.08 ลา้นบาท กาํไรขัÊนตน้ จาํนวน 49 ลา้น

บาท ปรบัตวัลดลงจากช่วงเดียวกนัของปีก่อน เนืÉองจากโครงการใหญ่ ทยอยสง่มอบงานรบัรูร้ายไดเ้รียบรอ้ย

แลว้ โดย FLOYD เดินหนา้ปรบักลยทุธร์บัมือความทา้ทายรอบดา้น พรอ้มประมลูงานใหม่เติมพอรต์ ขบัเคลืÉอน

ธุรกิจฝ่าวิกฤตสูก่ารสรา้งรายไดย้ัÉงยนื 

นายทศพร จิตตวีระ กรรมการผูจ้ดัการ บริษัท ฟลอยด ์จาํกดั (มหาชน) หรือ FLOYD เปิดเผยว่า สาํหรบังวด 6 

เดือน ปี 2569 บรษัิทฯ มีรายไดจ้ากการใหบ้ริการงานวิศวกรรมประกอบอาคาร จาํนวน 123.08 ลา้นบาท 

ลดลงจาํนวน 235.45 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 65.67% เมืÉอเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อน เกิดจากโครงการ

ส่วนใหญ่ไดมี้การดาํเนินงานและทยอยส่งมอบงานแลว้ และมีกาํไรขั Êนตน้ จาํนวน 49.39 ลา้นบาท โดยรายไดที้É

เกิดขึ Êนในงวด 6 เดือน ปี 2569 เป็นสว่นของงานโครงการทีÉต่อเนืÉองมาจากปี 2568 และงานเพิÉมเติมทีÉไดร้บั

สญัญาในปี 2569 โดยมีสดัส่วนรายไดด้งันี Ê 1.กลุม่งานอาคารสาํนกังาน จาํนวน 12.74 ลา้นบาท คิดเป็น 

10.35% 2.กลุ่มอาคารพกัอาศยั จาํนวน 58.10 ลา้นบาท คิดเป็น 47.21% 3.กลุม่หา้งสรรพสินคา้ จาํนวน 

12.20 ลา้นบาท คิดเป็น 9.91% และ 4. กลุ่ม Data Center จาํนวน 40.04 ลา้นบาท คิดเป็น 32.53% 

ขณะทีÉบริษัทฯ สามารถบรหิารจดัการตน้ทนุบริการ สาํหรบังวด 6 เดือน ปี 2569 ไดดี้ทีÉจาํนวน 73.69 ลา้นบาท 

ลดลงจาํนวน 229.39 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 75.69% เมืÉอเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อน การลดลงของตน้ทนุ

สอดคลอ้งกับรายไดท้ีÉลดลง แต่จะเห็นไดว่้ามีอตัรากาํไรขัÊนตน้และอตัรากาํไรสทุธิทีÉสงูขึ Êน เนืÉองจากมีการทยอย

ส่งมอบผลงานใน 6 เดือนแรก ปี 2569 การควบคมุตน้ทนุทีÉมีประสิทธิภาพ สามารถทาํกาํไรไดส้งู สง่ผลใหมี้

อตัรากาํไรเพิÉมขึ Êน ซึÉงอัตรากาํไรในแต่ละโครงการมีปัจจยัมาจากการแข่งขนั ของระยะเวลา และตน้ทุนบรกิาร 

ดงันัÊนบริษัทจึงใหค้วามสาํคญักบัการบรหิารตน้ทนุ ตัÊงแต่การรบังาน การจดัทาํงบประมาณตน้ทนุ การวางแผน

การสัÉงซื Êอ และการว่าจา้งผูร้บัเหมา ไปจนถึงการส่งมอบงานทีÉมีคณุภาพและตรงตามเวลาทีÉกาํหนด 

ณ วนัทีÉ 30 มิถนุายน 2569 บรษิัทฯ มีโครงการอยู่ระหว่างดาํเนินงานและรอรบัรูร้ายได ้(Backlog) จาํนวน 

817.41 ลา้นบาท นอกจากนี ÊยงัมโีครงการทีÉอยู่ระหว่างการประมลูงานอย่างต่อเนืÉอง ซึÉงครอบคลมุกลุม่ธุรกิจทีÉ

หลากหลาย โดยสามารถแบ่งกลุ่มลกูคา้หลกัเป็น 4 กลุม่ ไดแ้ก่ 1) กลุม่อาคารพาณิชยกรรม อาทิ 

หา้งสรรพสินคา้และอาคารสาํนกังาน 2) กลุม่อาคารศนูยค์อมพิวเตอร ์(Data Center) 3) กลุม่อาคารพกัอาศยั 

โรงแรม และ 4) กลุ่มโครงสรา้งพื Êนฐานและงานภาครฐั 



จากการประเมินแนวโนม้อตุสาหกรรมก่อสรา้งในปี 2569 ยงัคงเผชิญกบัความทา้ทายหลายดา้น งานก่อสรา้ง

โดยภาครฐัตอ้งรบัมือกบัแรงกดดนัทีÉมาจากการลดลงของวงเงินงบประมาณลงทุนในปีนี Ê รวมถึงความไม่

แน่นอนทางการเมือง ส่วนภาคเอกชนการก่อสรา้งยงัคงชะลอตวั ขณะเดียวกนัการก่อสรา้งอสงัหาริมทรพัยเ์พืÉอ

การพาณิชยก์็มีแนวโนม้ทรงตวั สถานการณด์งักล่าวบีบใหผู้ป้ระกอบการตอ้งเลือกงานทีÉเหมาะสมเพืÉอสรา้ง

รายไดร้วดเรว็ พรอ้มกับการบรหิารตน้ทนุอย่างมีประสิทธิภาพ และปรบักลยทุธธ์ุรกจิใหส้อดคลอ้งกบั

สถานการณ ์กลยุทธเ์หล่านี ÊรวมถึงการเพิÉมโอกาสในการสรา้งรายไดแ้ละพฒันาศกัยภาพ ผ่านการรว่มมือกบั

พนัธมิตรในการประมลูงานทีÉหลากหลาย การเนน้การบรหิารงานสะสม (Backlog) ใหมี้แผนปฏิบตัิทีÉดี ส่งมอบ

งานตรงเวลาและสามารถเบิกจ่ายค่างวดไดต้ามกาํหนด การควบคมุตน้ทนุก่อสรา้งโดยพิจารณาการใชแ้รงงาน

ใหส้อดคลอ้งกบัแผน พรอ้มกบัใชน้วัตกรรมเพืÉอเพิÉมประสิทธิภาพในการทาํงาน การเสริมสรา้งความน่าเชืÉอถือ

ดว้ยผลงานคณุภาพตามมาตรฐาน และการสรา้งพนัธมิตรกบัผูป้ระกอบการทีÉมีความน่าเชืÉอถือ นอกจากนี Ê ยงั

ควรมุ่งเนน้ลดการปลอ่ยของเสียเพืÉอเป็นมิตรต่อสิÉงแวดลอ้มและใชพ้ลงังานอย่างคุม้ค่าสงูสดุ 

“กา้วต่อไปของ FLOYD ในครึÉงปีหลงั 2569 บรษิัทฯ มีความพรอ้มในทุกๆ ดา้น ในการดาํเนินธุรกิจใหบ้ริการ

รบัเหมาติดตัÊงงานระบบไฟฟ้า ระบบสืÉอสาร ระบบสขุาภิบาลและระบบป้องกนัอคัคีภยั ระบบปรบัอากาศ และ 

Data Center โดยเริÉมตัÊงแต่จดัหาวสัดอุปุกรณ ์ใหค้าํปรกึษา ออกแบบ วางระบบ และติดตัÊงอุปกรณภ์ายใน

อาคาร โดยมุ่งเนน้เรง่ปรบักลยทุธ ์ยกระดบัการบรหิารจดัการ รกัษาเสถียรภาพทางการเงิน เพืÉอรบัมือกบั

สภาวะความทา้ทายของอุตสาหกรรม ครึÉงปีหลงัพรอ้มไปต่อ ลยุประมลูงานใหม่ ตนุ Backlog แน่นเต็ม

ประสิทธิภาพการรบังาน พรอ้มสรา้งโอกาสเติบโตอย่างต่อเนืÉอง” นายทศพร กล่าวในทีÉสดุ 

Ref: https://fullmax.cc/content/32143 


